CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES LOCAL PM

CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES (EL “CONVENIO") QUE CELEBRAN LA
: — REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
QUIEN FIRMA AL FINAL DEL PRESENTE DOCUMENTO (EN ADELANTE LA "UNIVERSIDAD"), Y POR LA OTRA PARTE
nstituto de Estudios Legislativos del Edo. Mex. pepreseNTADA POR QUIEN FIRMA AL FINAL DEL PRESENTE

DOCUMENTO (EN ADELANTE LA “ORGANIZACION", Y JUNTO CON “LA UNIVERSIDAD", LAS "PARTES"), AL TENOR
DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

La Universidad reconoce que una parte fundamental de la formacion académica de los
alumnos consiste en adquirir conocimientos y habilidades que puedan ser implementadas
de manera practica en el dmbito profesional.

Por su parte, la Organizacion ha manifestado ante la Universidad su interés por contar con

los alumnos de esta para que realicen practicas profesionales que permitan a los alumnos
una mejor preparacion.

I. Declara la Organizacion, por conducta de su representante legal, v bajo protesta de
decir verdad gque:

a) Es una sociedad debidamente constituida bajo las leyes de la Republica Mexicana
y cuye objelo le permite celebrar el presente Convenio.

b} Surepresentante legal cuenta con las suficientes facultades para la celebracién del
presente Convenio, las cuales no le han side modificadas o revocadas a la fecha.

c) Se encuentra debidamente inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes vy al
corriente de sus obligaciones fiscales,

d) Senala como su domiciio para oir y recibir nolificaciones el ubicado en:
Hidalge Ponienle Nimero 313, Colonia Merced - Alameda, C.P. 50080, Toluca Estado de México.

asi como el correo electrénico inesle@cddiputados.gob.mx

e) Declara la Organizacion, bajo protesta de decir verdad, que es una Empresa o
Institucion debidamente conslituida en apego a la legislacion corespondiente, con
Registro Federal de Contribuyentes y que su Representante Legal cuenta con todas
los facultades suficientes para celebrar el presente Convenio.

Il. Declara la Universidad, por conducto de su representante legal, y bajo protesta de
decir verdad que:

a) Esunasociedad debidamente constituida bajo las leyes de la Republica Mexicana
Y cuyo objeto le permite celebrar el presente Convenio.

b) Surepresentante legal cuenta con las suficientes facultades para la celebracion del
presente Convenio, las cuales no le han side modificadas o revocadas a la fecha.

c) Se encuentra debidamente inscrito en el Registro Federal de Contrit
corriente de sus obligaciones fiscales. &Eﬁ
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d) Senala como su domiciio para oir y recibir notificaciones el ubicado en:

lll. Declaran las Partes que as su voluntad celebrar el presente Convenio, conforme a las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO,

Por virtud de este Convenio. la Universidad y la Organizacién se comprometen a colaborar
para efectos de que la Universidad proporcione a la Organizacién un listado con los
nombres de los alumnos interesados en realizar practicas profesionales con la Organizacion
y esta o suvezse compromete a aceptar alos alumnos que cumplan con los requerimientos
solicitados y de acuerdo al nimero de plozas disponibles por la Crganizacion a fin de que
reclicen sus practicas profesionales a fin de desarrollar sus capacidades y cumplir con sus
objelivos especificos, en los términos del presente acuerdo de voluntades (las "Practicas
Profesionales™).

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LA ORGANIZACION.
La Organizacién se obliga a:

a) Proporcionar a la Universidad el "Formato de Registro de Proyecto", el cual
confendrd los datos generales de las Practicas Profesionales.

b} Enviar una carta de aceptacion por cada alumno practicante dirigida al drea de
practicas profesionales de la Universidad para informar de las funciones que va a
desarrollar el alumno durante el tiempo que dure la practica. Dicha carta, deberd
incluir el nombre de la persona que serd su jefe inmediato o asesor, drea de trabajo,
y €l tiempo de inicio y terminacion de la practica.

¢} Unavez aceptados los alumnos, la Organizacion se compromete a implementar un
curso de induccioén a efecto de explicar y preparar a los alumnos sobre las funciones
que desarrollard durante la practica.

d) Permitir el acceso a los alumnos de la Universidad que vayan a redlizar practicas
profesionales con la Empresa. proporcionando todas las herramientas de trabajo
(incluido, pero no limitado a equipo de compulo) y de seguridad que el alumno
requiera para su buen desempeno.

e} Lo Organizacién se compromete a asignarle al alumno gue realizard sus practicas
profesionales funciones relacionadas con la licenciatura en la que el alumno se
encuentre estudiando, de acuerdo a su nivel académico.

f}  Facilitar la supervision y evaluacion del alumno por parte de la Organizacion, de
cenformidad con los criterios que determine la Universidad, asi como proporcionar
la informacion necesaria para llevar a cabo dichas actividades.

g) Notificar al responsable de la Universidad las iregularidades que se presenten con

‘ﬁ

los alumnos durante el desarrollo de las Practicas Profesionales.
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h} A no asignar a los alumnos trabajos de alto riesgo, que no correspondan a su nivel
académico o que requieran de experiencia laboral. Asimismo, la Organizacion
reconoce gue la Universidad es ajena a cualguier responsabilidad en que puedan
incurrir los alumnos en el cumplimienio de sus practicas.

TERCERA. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD.
La Universidad se obliga a:

a) Informar a sus alumnos, durante el periodo de colocaciéon que la Organizacion estd
interesada en contar con estudiantes de la Universidad para que estos realicen sus
Practicas Profesionales con la Organizacion.

b) MNotificar a los alumnos de la Universidad interesados en realizar Prdcticas
Profesionales con la Organizacién del proceso que han de seguir para poder llevar
a cabo sus Practicas Profesionales en dicha institucion.

c) Motfificar a los a los alumnos de la Universidad interesados en realizar Practicas
Profesionales gque éstas, bajo ningun motivo, se considerardn como “servicio social”
de acuerdo a la Ley General de Educacion vy a la legislocién local de la entidad
federaliva correspondiente.

d) Que la regulacion de la Universidad solicite gue el alumno cuente con una pdliza
de seguro de gasios meédicos mayores, el cual los ampara durante su practica
profesional en los términos y condiciones que la poliza senale.

e) Instruir a los alumnos que estén realizando sus Practicas Profesionales a conservar el
orden y disciplina, asi como a respetar y acatar las normas de seguridad,
reglamentos y demds indicaciones de la Organizacion.

f) Informar por escrito a los alumnos que la Organizacion no tendrd algin tipo de
relacion laboral, societaria, mercaniil o de cualquier indole con los alumnos.

CUARTA. VIGENCIA.

El presente Convenio tendrd una vigencia dafios | la cualiniciard a partir de la fecha
de firma del presente Convenio. Cualquiera de las parles podrd darlo por terminado

siempre y cuando asi lo notifique a la ofra parte con la menos 30 (treinta) dias hdbiles de
anticipacion.

No obstante. a lo anterior, en caso de terminacién del presente Convenio, 10s alumnos que
s& encueniren cursando las Practicas Profesionales en la Organizacién continuaran hasta la

conclusion del ciclo correspondiente, por lo que los alumneos no seran afectados por la
terminacion del presente Convenio,

QUINTA. NOTIFICACIONES.

Para los efectos del presente Convenio, las partes senalan como sus domicilios para oir y
recibir notificaciones y documentos, los establecidos en las declaraciones del Convenio.

Cualguier modificacion en el domicilio de las Partes, deberd ser notificada por escrito a la
ofra parte a mas tardar, dentro de los 5 (cinco) dias siguientes habiles al cambio, en el
entendido que en tanto no se notifique un nuevo domicilio los avisos que las Partes € dirijan
entre si, se consideraran vdlidamente realizadas en el Ultimo domicilio seﬁolodo."
e
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Las notificaciones deberan realizarse via correo electrénico o por escrifo con acuse de
recibo.

Las personas senaladas como contactos por cada una de las Partes serdn las siguientes:

La Organizacion La Universidad

Nombre: C.P Imelda Araceli Rables Pérez Nombre:

Puesto: Supervisor de Capacitacion Puesto:
Direccion: Hidalgo Poniente Nomero 313, Direccion:
Colonia Merced -_Alameda, C.P. 5008
Toluca Estado de México
Teléfono: 7222141952

Correo: B inesle@cddiputlados.gob.mx

Teléfono:
Correo:

SEXTA. CONFIDENCIALIDAD.

Las partesreconocen gue, con motivo del Convenio, podran compartirse y/o tener acceso
a informaciéon confidencial de la oira parte. Para efecios del presente Convenio, se
entenderd por informacion confidencial toda aguella informacién reservada que no sea
del dominio publice y/o que pueda representar una ventaja competitiva frente o terceros
en la redlizacion de su actividad econdmica, y respecto de la cual, las partes y/o sus
empresas dfiiadas, asociadas, subsidiarias o accionistas han adoptado los medios o
sistemas suficientes para preservar su confidencialidad y el acceso restringido a la misma,
incluyendo, pero no limitdndose, a secretos industricles (fal come dicho término se define
en la Ley de la Propiedad Industrial). datos, especificaciones técnicas, métodos, sistemas,
procesos, invenciones, formulas, notas técnicas, medios de comercializacion, dibujos, listas
o dalos de clientes, disliibuidores y proveedores, resullados de andlisis y pruebas,
proyecciones, nuevos proyectos y producios, informacion financiera, econdmica,
contable, legal y en general, cualquier informacion propiedad de cualquiera de las partes,
sus filiales, subsidiarias y controladoras, cuya revelacion pueda originar un dano y/o perjuicio
alos mismos; incluyendo sin limitacion alguna, todo el material e informacion que una parte
reciba de la ofra para la prestacion del servicio, enirega del bien, o que sean obfenidos
por una Parte en la ejecucion del mismo, con independencia de que la misma esté o no
identificada como confidencial. La informacion confidencial podra ser revelada en forma
oral, mediante presentaciones o imdgenes, escrita v/o en cualquier otra forma,

Las partes estan de acuerdo en excluir de las disposiciones de la presente clausula: (i) la
informacion que la otra parte ya tuviera en su poder, sin limitacion de confidencialidad,
antes de que se le diera a conocer por la parte reveladora; (i) la informacién que sea
desarrollada de manera independiente por cada parte, sin incurrir en incumplimiento del
presente convenio: (i) la informacion conocida o divulgada al publico en general, sin que
alguna parte incurra en incumplimiento del presente convenio; (iv) la informacion que sea
requerida por autoridad competente; y (v) la infermacion que alguna parte reciba
legitimamente y sin limitacion de confidencialidad de algun tercero.

Las partes se obligan a no divulgar nirevelar, en forma alguna. la Infermacion Cenfidencial
gue les haya sido revelada por la oira parte con motivo del Convenio. La obligacion antes

senalada incluye, el hecho de recibir informacion coniidencial de la olra parte. partes
solo podran revelar la informacién confidencial a sus administradores, gerentes, leados
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y/o funcionarios exclusivamente y en la medida que dicha revelacion sea estrictamente
indispensable para el cumplimiento del Convenio.

No obstante, a lo anterior, las Partes podrdn comunicar la existencia det presente Convenio
enire los alumnos y prospecios de alumnos de la Universidad. Ello. en el entendido que, si
se fratare de publicidad impresa o digital, se requerird del consentimiento de la otra parte
en términos de la cldusula siguiente.

Las partes deberdn manejor la informacién confidencial con el mismo cuidado que
emplean para proteger su propia informacién confidencial (pero en ningin caso un
cuidado menos que razonable). Asimismo, las partes deberdn hacer que sus empleados,
funcionarios, asesores, agentes, representantes o subcontratistas que tengan acceso a la
informacién confidencial suscriban un convenio de confidencialidad en el que se obliguen
al estricto cumplimiento de lo obligacién de confidencialidad aqui establecida y a
acreditar dicha suscripcion frente a lo otra parte a solicitud de la misma.

Las partes estdn de acuerdo en que lainformacion confidencial es y seguird siendo, en todo
momento, propiedad de la parte que la revela. El uso de la informacién confidencial no
estd permitido salvo en los términos aqui establecidos y exclusivamente para fines del
Convenio.

Asimismo, las partes declaran que no pretenden utilizar la informacién confidencial de la
otra parte para (i) iniciar ni parlicipor en el futuro de forma direcla o indirecta en negocios
o empresas con actividades idénticas o similares a las de la otra parte; {ii) desplazar a la
otra parte del mercado: (i) ostentaise como socio, agenie o representante de la ofra
parie; (iv) obtener ventajas o beneficiosindebidos o en cualquier forma dafiar, menoscabar
o afectar la imagen. prestigio y posicidn comercial de la otra parte. en el entendido que
deberdn pagar a la otra parte los doios y perjuicios que se generen por su incumplimiento,
sin perjuicio de las responsabilidades administrativas o judiciales a que hubiere lugar.

Las partes seran responsables en forma directa por cualquier violacion a las obligaciones
aqui establecidas en que incurran sus empleados, funcionarios, asesores. agentes,
representantes o subcontratistas.

La obligacion de los partes aqui establecida surtira efectos a partir de la fecha en que se
tenga acceso a la informacion confidencial y por un periodo de 10 (diez) afos contados a
partir de la fecha de terminacién del presente Convenio. A la terminacion del convenio,
toda la informacién confidencial revelada por las partes por algin medio fehaciente o en
cualquier forma tangible, y cualquier copia de la misma llevada a cabo por cualquiera de

los partes, debera ser devuelta o, de ser solicitado por escrito por la parte propietaria,
deberd ser destruida.

Las partes aceptan y reconocen que lo parte afectada podrd ejercitar cualquier accion
legal. sin reserva alguna, en contra de la otra parte en caso de violacion a la obligacion de
confidencialidad aqui establecida.

SEPTIMA. PROPIEDAD INDUSTRIAL.

Las Partes convienen en que con motivo y como consecuencia de la celebracién del
Convenio, la Universidad podra entregar a la Organizacion materiales y documentos que
contengan marcas, avisos comerciales y otros derechos de propiedad intelectual de la
Universidad y/o sus subsidiarias y/o controladoras, por Io que la Organizacion se o ano
alterarlos, modificarlos, reproducirios o distribuirios sin la previa autorizacion por egerito de la
Universidad. LAUREATE
:’J«;ERNAY;O?N
Pagina 5 de 8 s

JURIDICO

-EQQ%.




CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES LOCAL PM

En ningun momenlo se entenderd que ia Universidad otorga o cede a la Organizaciéon
algun tipo de derecho o licencia sobre logotipos, marcas, avisos comerciales o cualquier
ofro tipo de derecho industrial o intelectual, por lo que éste Ultimo se obliga a responder por
los danos y perjuicios que se le causen a la Universidad y/o a sus subsidiarias o controladoras
por el mal uso de los mismos.

Las Partes no podrén usar el nombre de la otra, o sus marcas o logotipos. en actividades de
publicidad, promocion o similares, sin el previo consentimiento por escrito de la otra Parte
salvo actividades de publicidad para informor a los alumnos de la Universidad de lo
posibilidad de realizar sus Practicas Profesionales con la Organizacién.

Asimismo, la Organizacién reconoce y acepla que la Universidad, por si o a través de sus

accionistas, dfiliadas o subsidiarias tiene todos los derechos, titulos e intereses sobre el
nombre de la Universidad, asi como todos los logotipos y marcas [estén o no registrados en
el Territorio de la Republica Mexicana) asi como los programas de cémputo, disefos en

formato electronico, secretos industriales y conocimientos (todos ellos derechos de
propiedad intelectual, en lo sucesivo denominados “Propiedad Intelectual”) y que el uso
de la Propiedad Intelectual por parte de la Organizacién deberd ser en beneficio de la
Universidad.

El uso distinto de la Propiedad Intelectual a lo aqui pactado dard lugar a las acciones civiles
y/o penales correspondientes de conformidad a la legislacién aplicable.

OCTAVA. ANTICORRUPCION.
La Organizacién y cada uno de sus agentes, empleados y subconiratistas que lleven a cabo
sus actividades al amparo del presente Convenio deberan cumplir con todas las leyes anti-
corrupcion aplicables. La Organizaciéon garantiza que. en relacién con las operaciones

previsias en el presente Convenio. o en relacién con cualquier otra operacién de negocios

que involucre a la Universidad. no entregard cualquier objeto de valor, directa o
indirectamente, a cualquier persona (incluyendo aquellas del sector privado, asi como
funcionarios y empleados gubernamentales, y empleados de compaias coniroladas, total

o parcialmente, por el gobiemo) o fin de obtener o retener negocios o cualquier beneficio

o ventaja de manera indebida.

La Organizacion se obliga a responder de forma oportuna, completa y veraz cualquier
cuestionamiento de la Universidad relacionado con el programa anti-corrupcion de la
Universidad y ofros controles relacionados con el combate a la corrupcién y o cooperar
plenamente en cualquier investigacion de la Universidad respecto de un incumplimiento a
la presente disposicion anti-corrupcion.

NOVENA. AUSENCIA DE RELACIONES LABORALES.

Las partes acuerdan que la relacion que les une es estrictamente por la prestaciéon de
practicas profesionales. por lo fanio, no existe obligacion alguna para la Universidad d
cubrir a la Organizacion cualquier compensacion por las actividades que serén
desarrolladas por la Organizacién (ya sea en forma de salarios, honorarios, prestaciones, ni
de ninguna ofra naturaleza). ni subordinacion y/o dependencia entre las partes que 1o
suscriben. Por lo anterior no existe, ni existira relacion laboral alguna entre el prestador de
practicas profesionales y la Universidad y los derechos y obligaciones de las partes se limitan
a lo establecido en el presente Convenio. $@
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DECIMA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

Las Partes, manifiestan conocer las obligaciones a su cargo que derivan de la regulacion
relativa a la proteccion de datos personales. En tal virtud, las Partes, se obligan a contar a
partir de la fecha de firma del presente Convenio con los mecanismos legales, técnicos vy
administrativos, necesarios y suficientes que garanticen salvaguardar el almacenamiento,
tratamiento, transferencia, cancelacién v destruccion, de los datos personales, que por
virtud del presente convenio se les transfieran o se lleguen a transierir, para la colaboracion.

Adicionalmente, las Parles aceptan y reconocen gue no podran ulilizar los datos personales
gue se transfieran para fines distinlos a los convenidos en el presente Convenio, ni podran
cederlos o fransferirlos sin el consentimiento previo v por escrilo de la ofra Parte.

Cualguier conducta negligente o dolosa de las Partes, v que intente o provoque una
vulneracion de seguridad a los dalos de la otra Parte, serd sancionada de conformidad
con lo que marca la ley ademads de que la Parle infraciora, deberd sacar en paz y a salvo
a la ofra Parte de cualquier procedimiento que pudiera iniciarse en su contra y reembolsar
cualquier gasto o costo que la Parle afeciada hubiere fenido que erogar para hacer frente
a dichos procedimientos o controversias y deberd resarcir los daios y perjuicios que resulten
en detrimento de la Parte afectada y/o del titular de los datos. En caso de que la conducta
negligente o dolosa sea comelida por lerceros a cargo de una de las Partes, ésta se
compromete a llevar o cabo todas las acciones que deban iniciarse para efectos de
sancionar la conducta, sacar en paz y a salvo a la Parie afectada, reembolsar cualquier
gasto o costo que hubiere tenido que erogar, asi como resarcir los danos y perjuicios que
resulten en defrimento de la Parte afectada y/o del titular de los datos.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACION.
Los partes podran modificar el presente Convenio siempre que asilo acuerden y que dicha

voluntad conste por escrito, cumpliendo para ello con los requisitos solicitados por las
respectivas areas juridicas de las partes. /

DECIMA SEGUNDA. LEGISLACION APLICABLE

El Convenio serd regido e interpretado conforme a Ias leyes vigentes en la Republica
Mexicana. Las Partes se someten expresamente a la jurisdiccion y competencia de los )
tribunales del fuero comin en México, Ciudad de México, renunciando a cualquier otfro |

fuero que en razén de sus domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa, pudiera
corresponderles.

CONTINUA HOJA DE FIRMAS
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Enteradas las Partes del valor, fuerza v alcance legal del presente Convenio, 1o suscriben
por friplicado en  Metepec , el dia _18 del mes __septiembre  de| ano _2019 ,
quedando un ejemplar en poder de la Organizacién y dos ejemplares en poder de la
Universidad.

LK ORGANIZACION

LA UNIVERSIDAD

Representata por,” Represeniada por: N Ty
_Mio EverargsPadilla Camacho N\

PoT:
C.P Imelda Araceli Robles Pérez
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